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Biografie generala

Ciprian Sandu este profesor de studii de conflict la Universitatea
Babes-Bolyai din Cluj-Napoca, Romania si editor al revistei academice
Conflict Studies Quarterly, una dintre putinele publicatii academice la
nivel mondial si singura din Romania dedicata integral studierii
conflictelor intr-o maniera interdisciplinara. In aceasta calitate, pe
langa activitatea didacticd, a publicat o serie de articole si studii pe
teme legat de mediere, negociere si metode traditionale de solutionare
a conflictelor.

Ciprian Sandu este si trainer in domeniul medierii. In aceast calitate,
impreuna cu colegii sdi de la Institutul Transilvan de Mediere, au
format mai mult de 700 de mediatori.

Ca mediator, din cauza experientei profesionale de specialist in
managementul conflictelor in cadrul unui club de fotbal, Ciprian
Sandu s-a concentrate mai mult pe medierea conflictelor de munca si
de natura comerciala, in principal legate de relatia contractual dintre
organizatie si colaboratorii ei. Pe langa acestea, tot in calitate de
mediator, Ciprian Sandu a fost invitat, alaturi de colegii din cadrul
Centrului pentru Studiul Conflictelor (UBB) sa faca parte din echipa
de design a Strategiei de dezvoltare a muncipiului Cluj-Napoca 2014-
2020.

Biografia specializata pe domenii de practica

Comercial

1. Disputa contractuala legata de nerespectarea spatiului de publicitate
2. Disputa contractuala legata de nerespectarea parteneriatului de afaceri
3. Disputa contractuala legata de nerespectarea destinatiei banilor surveniti in urma unor sponsorizari
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Mediu

1. Disputa legata de impactul ecologic al reziduurilor unei exploatari miniere pentru comunitate

Munca

Mai multe dispute legate de intarzierile salariale sau neplata unor prime stabilite prin contract
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